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PNS PEJABAT YANG 
BERWEWENANG

MENGAJUKAN PERMOHONAN
CUTI 

BANYAK YANG TIDAK SESUAI PERGUB 15/2018

DIKEMBALIKAN



BATAS WAKTU PENYAMPAIAN PERMOHONAN CUTI

NO JENIS CUTI PEJABAT YANG BERWEWENANG

A B C D E F

1. CUTI TAHUNAN 10 10 5 5 5 3

2. CUTI ALASAN PENTING 10 10 5 5 5 5

3. CUTI BESAR 20 20 10 10 10 10

4. CUTI MELAHIRKAN 10 10 5 5 5 5

5. CUTI SAKIT LEBIH 14 HARI 2 2 1 1 1 1

CUTI DILUAR TANGGUNGAN 
NEGARA

3

Keterangan :
A : Gubernur
B : Sekretaris daerah
C : Inspektur, Kepala Badan, Ka. Dinas, Ka. Satpol PP, Walikota, Bupati, Sekretaris DPRD, Ka. Biro,

Direktur RSUD Ks A dan B, Sekretaris Kota/Kab 
D : Inspektur Pembantu Wilayah, Sekretaris Badan/Dinas, Ka. Suku badan/Suku Dinas, Ka. UPT, 

Ka. Unit Kota/Kab, Ka. Satpol PP Kab/Kota, Ka. Unit Kec, Ka. Satpol PP Kec, Ka. Bag Umum,
Ka. Pusk Kec, Direktur RSUD Kl C dan D

E : Camat
F : Lurah

hari

bulan
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